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CC OO lleva el pago de los sexenios del profesorado a la Justicia

El sindicato exige a
Educacion que cumpla el
acuerdo firmado
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W Elsindicato CC OO ha presen-
tado una demanda en la via Con-
tenciosa-administrativa contra
la Consejeria de Educacion para
exigirle el cumplimiento del
acuerdo sobre la mejora del mar-

.

Jornada de Laycos sobre transformacion digital

co retributivo del personal do-
cente no universitario «en todos
sus aspectos», pues entiende que
«se viene incumpliendo de for-
ma flagrante lo consensuado so-
bre una materia de obligada ne-
gociacion colectivan.

El acuerdo, que se alcanzo en
septiembre de 2017 y que se pu-
blico en el Boletin Oficial de Ca-
narias en enero de este ano, su-
pone la mejora del marco retri-

butivo del personal docente no
universitario por medio del abo-
no del complemento por forma-
cion permanente, conocido en el
resto del Estado como sexenio, y
el abono de otros complementos
asociados a funciones docentes
de especial responsabilidad de
centros publicos de la Consejeria
de Educacion y Universidades.
Sin embargo, denuncia Comi-
siones Obreras en un comunica-

do, en la resolucion y en la Ley
de Presupuestos de Canarias
para 2018 «no se contempla y se
omite al personal laboral y al
personal docente que se encuen-
tra en servicios especiales, que si
estuvo incluidos en la negocia-
cion colectiva», segun se acordo
entre la Consejeria y las organi-
zaciones sindicales.

El sindicato sostiene que en la
Ley de Presupuestos se han in-

La segunda edicion del encuentro Transformacién Digital y Gestion del Cambio en las Organizaciones que organizé ayer Laycos en el auditorio del
Cicca, en la capital grancanaria, cont6 con la presencia de ponentes como Silvia Leal, Andy Stalman (en la imagen), experto internacional en identidad
y branding, Diego Antofianzas, experto en marketing y comunicacion, Nadiuska Ramos (MHP) y Estefania Gonzalez (Laycos).

El Supremo prohibe el uso de la casa
familiar si entra a vivir otra pareja

EFE / MADRID

1 Tribunal Supremo ha esta-

blecido que el padre o la ma-
dre que vive con sus hijos en una
vivienda familiar en régimen de
gananciales y que introduce a su
nueva pareja a convivir con ellos
de manera estable, pierde el de-
recho a disfrutar del uso de esa
casa.

En la sentencia, el pleno de la
Sala Primera del Supremo expli-
ca que el progenitor, una vez que
se liquide la sociedad de ganan-
ciales, debera abandonar la resi-
dencia. La resolucion desestima
el recurso de casacion de la Fis-
calia contra una sentencia de la
Audiencia Provincial de Vallado-
lid que habia acordado la extin-
cion del derecho de uso de la vi-
vienda por considerar que la en-
trada de una tercera persona en
el inmueble hacia perder a este
su antigua naturaleza de vivien-

La sentencia resuelve que la vivienda «deja de

servir para los fines del matrimonio» divorciado
en cuanto uno de los miembros conviva con una
nueva persona, porque ya es una familia distinta

da familiar, al servir ahora en su
uso a una familia distinta y dife-
rente.

En este caso, una pareja de
Valladolid se divorcio y la mujer
se quedo con sus hijos en la vi-
vienda familiar. Pasado un tiem-
po, entro a vivir su nueva pareja,
por lo que su exmarido la de-
mando.

HIJOS. El Supremo afirma que
el derecho a residir en la vivien-
da familiar se mantiene «en tan-
to que se conserve este caracter
familiar». Sin embargo, en el
caso que ha estudiado la Sala, di-
cho caracter «ha desaparecido,

no porque la madre e hijos ha-
yan dejado de vivir en ella, sino
por la entrada de un tercero, de-
jando de servir a los fines del ma-
trimonio».

Una nueva relacion de pareja,
tras la ruptura del matrimonio,
tiene «evidente influencia» en la
pension compensatoria, en el de-
recho a permanecer en la casa
familiar e incluso en el interés
de los hijos, desde el momento en
que introduce elementos de valo-
racion distintos de los que se tu-
vieron en cuenta inicialmente y
que, se deberan tener en cuenta,
sin perder de vista ese interés de
los hijos, considera el Supremo.

La Sala recuerda que «el inte-
rés de los hijos no puede desvin-
cularse absolutamente del de sus
padres, cuando es posible conci-
liarlos», por lo que «el interés en
abstracto o simplemente especu-
lativo no es suficiente».

Por tanto, «la misma decision
adoptada en su dia por los proge-
nitores de poner fin al matrimo-
nio, la deben tener ahora para
actuar en beneficio e interés de
sus hijos respecto de la vivien-
da».

GANANCIALES. El Tribunal Su-
premo recuerda, ademas, en su
sentencia en casacion, que el ca-
racter ganancial del inmueble
facilita otras soluciones econo-
micas que permiten precisamen-
te esa conciliacion de intereses
como, por ejemplo, que el tercero
compre la parte de la casa que le
corresponde al que no reside en
ella.

cluido apartados que nada tie-
nen que ver con el acuerdo fir-
mado por las centrales sindica-
les y la administracion, incorpo-
rando nuevos conceptos y ob-
viando lo consensuado en sep-
tiembre de 2017.

CC 0O denuncia ademas el
«silencio» del resto de organiza-
ciones sindicales firmantes. La
vista esta fijada para finales de
enero de 2019.

Sepcavoto a
favor del acuerdo
para volver alas
35 horas
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W «En relacion con el articu-
lo publicado por este periodi-
co el pasado 16 de noviembre
de 2018 en esta misma seccion
bajo el titulo «La sanidad ca-
naria vuelve a las 35 horas
con 2.000 contrataciones», se
ha solicitado a este medio la
rectificacion del mismo por
parte del Sindicato de Em-
pleados Publicos de Canarias
en los siguientes extremos:

Mesa Sectorial Sanidad
del pasado dia 14 de noviem-
bre, se acord6 aprobar, la Jor-
nada de 35H que ha de regir
en el ano 2019, (Condiciona-
da) si se aprueba por el Go-
bierno Central el gasto del
superavit a la Comunidad
Auténoma de Canarias.

La Ponderacion que reco-
ge la Ley de presupuestos
para los trabajadores que
realizan su jornada en turno
rotatorio es de 1.095 la hora
nocturna. Desde Sepca pre-
sentamos la denuncia ante la
Mesa General de Empleados
Publicos por entender que se
menospreciaba y se castiga-
ba al citado personal con el
acuerdo firmado. Y solicita-
mos que se incrementara a
1.25 el valor de la hora noc-
turna hasta la noche nimero

60.

El pasado dia 14 en la
Mesa Sectorial de Sanidad, se
negocio el referido porcenta-
je de ponderacion que ha de
regir y se acordo6 que este se
incrementara a lo firmado
anteriormente y que la Ad-
ministracion se comprome-
tia a presentar una enmienda
rectificando la Ley de Presu-
puestos quedando fijado el
valor de la hora nocturna en
1.20 horas hasta la noche 42 y
a partir de ésta a 1.05. Como
no podia ser de otra forma,
Sepca «Voto favorablemen-
te», si bien el acuerdo no era
el porcentaje solicitado por
esta organizacion inicial-
mente (1.25), si que mejoraba
lo firmado en el acuerdo de
tres Organizaciones Sindica-
les (CCOO, Ugt y Csif)».



